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Leiden in crisismomenten

Context impact klanten, medewerkers,
Crisis publieke opinie

Markt Competltlve__Strategy |
: om als bedrijf sterker uit
leiderschap een crisis te komen

Team mensen ‘in beweging’ brengen
_ naar nieuwe visie
leiderschap in een nieuwe organisatie

— .-
‘-f" o ——
1} .
Persoonlijk

leiderschap

A macht versus kracht
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T¥aprés lui certamement pas. Mais quets sont aujound i les mont ants. n vigueur? Doit-on Fargent de pocha™
& gimanch; 7 Vakre antart doit-l fuire qualque chosa peur meritar cet argent? Qui doit payar ges
Aung réponse s Bates ces questions dans. e guids gratuit “Trop dargent de pache?
¥ presant catte brochure indispensable au 22 66 656
.-s;nnin N tardez pas, o'est dimanche.
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C’est quoi plus tard?
Quelque chose qui arrive ?
Ou un projet qui vous anime ?

ensemble, a I'essentiel

Wat is later?

lets wat op u afkomt?
Of iets waar u naartoe
gaat? Is dat

"we zullen wel zien”?
Of vooruitzien?

Later kan vele dingen betekenen. Voor de ene is dat een welverdiend
pensioen, voor de andere een nieuwe start. Gelukkig bestaat er een
bank die samen met u recht naar de essentie gaat: wat is later voor G 7




Video « Wat is ouder worden? »




Roadshows naar alle kantoormedewerkers

Roadshow Dexia Bank

CEO Stefaan Decraene




I SAID : TOGETHER
TO THE ESSENCE
NOT /INCENSE !
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