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Special: Stakeholder focus

Als managementschool vormen we de spil tussen ver schillende werelden waarin
academici, bedrijven, studenten, manager s en alumni belangrijke stakeholders zijn.
Door deze stakeholders actief bij onze werking te betrekken, houdt de Vlerick Leuven
Gent Management School voeling met hun visie en behoeften, waar meerekening
gehouden werd bij de herziening van de school’ s missie en waar den.

De nieuwe strategie en samenstelling van de International Advisory Board geeft nog een
extraimpuls aan de wisselwer king tussen de school en externe raadgever s uit andere
business-scholen en de bedrijfswered.

Tot dot belichten wein dit dossier een waarde die de school hoog in het vaandel draagt,
namelijk ‘integriteit’. De school is zich bewust van de maatschappelijke bijdrage die ze
kan leveren door niet alleen bij haar medewerkers maar ook bij studenten en
deelnemers een ethisch bewustzijn te creéren en te ver sterken. We vroegen enkele
studenten naar hun visie op ethiek als (toekomstig) manager.



